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L'AMMINISTRATORE UNICO 

Visto e richiamato il decreto sindacale n. 33 del 15.04.2025, con il quale il sottoscritto è stato 
nominato Amministratore Unico della società in house del Comune di Potenza A.C.T.A. SpA, 
Azienda per la Cura e la Tutela dell'Ambiente, con decorrenza dalla data dell'Assemblea dei Soci 
tenutasi il 30.04.2025, secondo quanto previsto dall'art. 21, comma 1, dello Statuto; 

Vista la deliberazione n. 81 DAU del 28.11 .2025, avente ad oggetto "Servizio di somministrazione 
del personale a tempo determinato - Atto di indirizzo "; 

Premesso che: 
la società A.C.T.A. S.p.A., intende affidare il "servizio di somministrazione di lavoro temporaneo" 
mediante procedura aperta ai sensi dell'art. 71 del D. Lgs. 36/2023 (di seguito Codice); 
l'affidamento avverrà in forma di accordo quadro, ai sensi dell'art. 59 del D. Lgs. n. 36/2023, per un 
periodo di 24 mesi e con l'applicazione del criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa, 
individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, ai sensi dell'art. 108, comma 2, lett. a), 
del Codice; 
detta procedura dovrà essere espletata per il tramite del Portale della piattaforma telematica di e­
procurement del Comune di Potenza; 
il servizio oggetto della presente procedura è imprescindibile e che i contratti stipulati con i 
contraenti uscenti sono di prossima scadenza; 

il servizio di che trattasi si rende necessario al fine di far fronte a carichi di lavoro ed esigenze 

organizzative non prevedibili o limitate nel tempo, con la possibilità di modulare la presenza del 
personale in base al bisogno effettivo stimato, di volta in volta, dalla Scrivente e che l'affidamento 
di detto servizio consentirebbe il rapido reperimento di personale qualificato; 

l'importo complessivo dell'appalto, in un unico lotto, è pari € 9.278.226,05 oltre IVA, così 
determinato: 

Tabella: Costo complessivo teorico del lavoro per 24 mesi (al netto dell'aggio pari al 12%). 

QUALIFICA CCNL INQUADRAMENTO LIVELLO 
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COSTO 
COMPLESSIVO 
TEORICO per 
anni due (2) 

OPERAIO 
Servizi 

ambientali 

Somministrazione 

a termine 
D2 € 16,57 1976 3952 32 2 € 2.095.508,48 

COSTO SU 6 
GG 

OPERAIO 
Servizi 

ambientali 

Somministrazione 

a termine 
D1 € 20,66 1976 3952 26 2 € 2.122.856,32 

COSTO SU 6 
GG 

OPERAIO 
Servizi 

ambientali 

Somministrazione 

a termine 
C2 € 22,88 1976 3952 12 2 € 1.085.061,12 

COSTO SU 6 
GG 

OPERAIO 
Servizi 

ambientali 

Somministrazione 

a termine 
Cl € 24,46 1976 3952 3 2 € 289.997,76 

COSTO SU 6 
GG 

IMPIEGATO 
Se rvizi 

ambientali 

Somministrazione 

a termine 
Cl € 23,97 1976 3952 3 2 € 284.188,32 

IMPIEGATO 
Servizi 

ambientali 

Som ministrazione 

a termine 
82 € 25,80 1976 3952 3 2 € 305.884,80 

IMPIEGATO 
Servizi 

ambientali 

Somministrazione 

a termine 
81 € 28,29 1976 3952 3 2 € 335 .406,24 
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IMPIEGATO 
Servizi Somministrazione 

A2 € 31,11 1976 3952 3 2 € 368.840,16 
ambientali a termine 

OPERAIO Multiservizi 
Somministrazione 

a termine 
2 € 14,31 2080 4160 10 2 € 595.296,00 

OPERAIO Multiservizi 
Somministrazione 

a termine 
3 € 15,05 2080 4160 5 2 €313.040,00 

MANUTENT 
Multiservizi 

Somministrazione 
€ 15,86 2080 4160 2 2 € 131.955,20 

ORE a termine 
4 

IMPIEGATO Commercio Staff leasing 5 € 17,12 2080 4160 5 2 € 356.096,00 

€ 8.284.130,40 

il valore complessivo stimato dell'appalto è pari ad € 13.917.339,07 oltre IVA ed è così 
determinato: 

• € 9.278.226,05 oltre IVA, quale importo dell'appalto per la durata di 24 mesi; 

• € 4.639.113,02 oltre IVA, quale importo per l'eventuale opzione di proroga della 
durata di 12 mesi, ai sensi dell'art. 120 comma 10 del D.lgs. 36/2023 "Proroga 
contrattuale"; 

- pertanto, il quadro economico della presente gara è il seguente: 

QUADRO ECONOMICO DI PROGETTO 
SERVIZIO DI SOMMINISTRAZIONE DI LAVORO TEMPORANEO MEDIANTE PROCEDURA 

DI ACCORDO QUADRO Al SENSI DELL'ART. 59 DEL D. LGS. N. 36/2023 

SERVIZIA} 

Importo dei servizi in appalto SOGGETTO A RJBASSO - durata
Al) 9.278.226,05

24 mesi 

Eventuale importo per proroga di ulteriori 12 mesi, ai sensi 
A2) 4.639.113,02 

contrattuale"; 
dell'aii. 120 comma 10 del D.lgs. 36/2023 "Proroga 

13.917.339,07SUB-TOTALE A) -TOTALE IMPORTO 

B} SOMME A DISPOSIZIONE DELLA STAZIONE APPALTANTE 

Supporto specialistico, fornitura ed assistenza tecnica
B1) 4.032,00

nell'utilizzo della piattaforma di e-procurement 

82) 880,00Contributo ANAC 

B3) Spese connesse all'attuazione ed alla gestione dell'appalto 

B3.1) Spese per affidamenti all'esterno connessi all'attività di 
progettazione e per DEC - direzione dell'esecuzione del 0,00 
contratto 

B3.2) Importo relativo all'incentivo UTC, di cui all'art. 45 del 
D.lgs n. 36/2023, nella misura corrispondente alle 

234.677,43 
prestazioni che dovranno essere svolte d'.:?ì~personale 
dipendente 



TOTALE spese connesse gestione appalto 234.677,43 

B4) 
IVA 22% sulla quota parte relativa all'aggio dei SERVIZI A) pari 
a€ 1.491.143,57 

328.051,59 

B5) IVA 22% per spese connesse all'att.ne dell'appalto (B 1) 887,04 

SUB-TOTALE B) SOMME A DISPOSIZIONE DELLA S.A. 568.528,05 

TOTALE GENERALE (A+ B) 14.485.867,12 

Visti: 
- l'articolo 71 del D. Lgs. 31/03/2023, n. 36 che disciplinano le procedure aperte; 
- l'articolo 3 della Legge 136/201 O, in materia di tracciabilità dei flussi finanziari; 
- il D. Lgs. n. 81/2008 e la Determinazione ANAC n. 3 del 05/03/2008 in materia di rischi 

interferenziali; 
- il D. Lgs. n. 33/2013 in materia di Amministrazione Trasparente; 

Preso atto che l'art. 17, comma 1, del D. Lgs. n. 36/2023 stabilisce che prima dell'avvio delle 
procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni appaltanti, in conformità ai propri 
ordinamenti, con apposito atto adottano la decisione di contrarre, individuando gli elementi 
essenziali del contratto ed i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte; 

Ritenuto, pertanto, necessario fissare con il presente atto i contenuti minimi essenziali nel modo 
che segue: 

a. il fine che il confratto intende perseguire è quello di garantire il reperimento di 
forza lavoro in base alle effettive esigenze lavorative dell'amministrazione; 

b. l'oggetto del contratto è l'esecuzione del servizio di somministrazione di lavoro 
temporaneo; 

c. il successivo contratto d'oneri sarà stipulato in forma di scrittura privata 
registrata, ai sensi dell'art.18, comma 1, del D.Lgs.n.36/2023; 

d. - le clausole contrattuali sono quelle precisate nel capitolato d'appalto; 
e. il criterio di aggiudicazione della gara è quello dell"'offerta economicamente più 

vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo". 

Precisato che il servizio di cui trattasi è finanziato con fondi propri di bilancio della Stazione 
Appaltante e deve considerarsi - ad ogni effetto - essenziale e indifferibile per il regolare e 
corretto svolgimento delle attività istituzionali e per il perseguimento delle finalità dell'Ente; 

Ritenuto, pertanto, necessario affidare il servizio di cui trattasi mediante procedura aperta, ai 
sensi dell'art. 71 del D. Lgs. n. 36/2023, in forma di Accordo Quadro (art. 59 del Codice) con 
aggiudicazione secondo il criterio dell'"offe11a economicamente più vantaggiosa, individuata sulla 
base del miglior rapporto qualità/prezzo''. di cui all'art. 108, comma 2, lett. a) del Codice; 

Dato atto che, ai sensi dell'art. 58 del D. Lgs . n. 36/2023, il presente appalto non è stato 
suddiviso in lotti poiché, per motivi di economicità del servizio e di raccordo con la Stazione 
Appaltante, si ritiene opportuno e conveniente conferire ad un unico soggetto il servizio in 
appalto; 

Preso atto che si rende necessario, infine, nominare, ai sensi dell 'art. 15 del D.lgs. n. 36/2023, 
Responsabile Unico del Progetto della presente procedura il Rag . Giuseppe Monaco; 

Preso atto che si rende necessario, infine, nominare, ai sensi dell'art. 114 del D.lgs. n. 36/2023, 
Direttore dell'Esecuzione del servizio, la Rag. Nicolina Rosa D'Oronzo; 

Tutto ciò premesso, 



DELIBERA 

1) Di dare atto che quanto specificato in premessa è parte integrante del dispositivo del 
presente atto; 

2) Di approvare: 

• il Capitolato Speciale di Appalto, che fissa prezzi costi orari, unità, requisiti e 
modalità di esecuzione dei servizi e tutti gli altri allegati di gara, di seguito meglio 
specificati; 

• Disciplinare di gara; 

• schema di domanda di partecipazione; 

• schema Modello offerta economica; 

• guida alla compilazione del documento di gara unico europeo -DGUE; 

• atto di nomina a Responsabile del trattamento dei dati personali ( art. 28 
Regolamento UE 2016/679 GDPR - D. Lgs. 04.09.2024 n. 138 NIS 2 - Legge 
28.06.2024 n. 90 - art 3 bis Capitolato speciale di appalto - MOG 231 ); 

• allegato Estratto parte generale MOG 231 - Obblighi somministrati; 

• allegato Estratto parte generale MOG 231 - Protocollo Personale Somministrato; 

• allegato Estratto parte generale MOG 231 - Sanzioni 

• Allegato Codice Etico; 

• Allegato Misure di Sicurezza di base NIS 2 per fornitori essenziali 

3) Di approvare il quadro economico così come riportato in premessa; 

4) Di avviare la procedura aperta sopra soglia, ai sensi dell'art. 71 del D.lgs. n. 36/2023, per 
l'affidamento del servizio di somministrazione di lavoro temporaneo, mediante accordo 
quadro ai sensi dell'art. 59 del D. Lgs. n. 36/2023, fissando a base di gara la somma pari 
€ 9.278.226,05 oltre IVA (comprensiva dei costi della manodopera), per la durata di 24 
mesi; 

5) Di dare atto che l'aggiudicazione avverrà con il criterio dell'"offerla economicamente più 
vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporlo qualità/prezzo''. ai sensi dell'art. 
108, comma 2, lett. a) del D.lgs. n. 36/2023; 

6) Di dare atto che il successivo contratto d'oneri sarà stipulato in forma di scrittura privata ai 
sensi dell'aii.18, comma 1, del D.Lgs.n.36/2023; 

7) Di nominare, per i motivi di cui in premessa, il Rag. Giuseppe Monaco, Responsabile 
del Progetto; 

8) Di nominare, per i motivi di cui in premessa, la Rag. Nicolina Rosa D'Oronzo 
Direttore dell'Esecuzione; 

9) Di pubblicare i relativi atti di gara sul profilo del commiitente, nella sezione 
"Amministrazione trasparente", con l'applicazione delle disposizioni di cui al D.lgs. 
n.33/2013 

https://dell'aii.18

